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Risco de Frustração Remuneração média: 70% 
do salário na ativa (OCDE)

Plano de Saúde: 3x mais caro. A 
despesa cresce 6,34% a.a. 
(WEDAN)

Seguro de vida < 65 anos 
(SUSEP)

Doenças crônicas: 8/10 de 
alto custo (WEDAN)

Sobrevivência sem remuneração passiva 
complementar !!!

Permanência na casa dos pais: 
até 34 anos (IBGE)
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Estamos preparados para 

viver tanto?

20



Aumento de Idade 
Mínima e redução 

do benefício

Previdência Privada 
compulsória

Fechamento de Planos 
BD

Tendências

Para as aposentadorias

Parciais e 

“desaposentação”

...e a Previdência?



Previdência
Complementar
Indispensável ao 
planejamento 
financeiro

Métricas 
de Riscos
O que pode ser 
medido, pode ser 
gerenciado. 

O Participante precisa 
medir sua expectativa 
de aposentadoria e 
fazer exercício de 
revisão, utilizando o 
Renda Monitorada

Longo Prazo
Conscientização dos 
efeitos da 
rentabilidade no 
longo prazo

Insights para o Participante



https://www.linkedin.com/company/wedan-consultoria-e-assessoria-atuarial-ltda
http://www.wedan.com.br/
https://www.linkedin.com/company/wedan-consultoria-e-assessoria-atuarial-ltda
http://www.rendamonitorada.com.br/
https://www.instagram.com/wedan.consultoria/
https://www.youtube.com/@wedan-consultoriaegestaode6678
https://www.linkedin.com/company/wedan-consultoria-e-assessoria-atuarial-ltda/
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